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Ao presidente do SETECEP, Moacir Ribeiro, segue nossa pauta reivindicatória para o ano de 2023/24: 

 
1. DAS CLÁUSULAS ECONÔMICAS 

 
1.1 O sindicato propõe como reajuste salarial, a partir de 1º de julho de 2023, o percentual de 9% (nove por cento) sobre o piso 
praticado em dezembro de 2022, considerando o acumulado da inflação dos últimos 12 meses (julho/22 a junho/23), o ganho real das 
empresas no período, passando as cláusulas de natureza econômica a terem o seguinte reajuste:  
 

 
CLAUSULAS SALARIAIS ATUAL PERCENTUAL REAJUSTADO

PISOS SALARAIS

PISO MOTORISTA ATÉ 7 TON 2.388,62R$                      9% 2.603,60R$                  

PISO MOTORISTA ACIMA 7 TON 2.592,85R$                      9% 2.826,21R$                  

PISO MOTORISTA ATÉ 2 TON 1.800,00R$                      9% 1.962,00R$                  

AJUDANTE DE CARGA 1.250,00R$                      9% 1.362,50R$                  

OPERADOR DE EMPILHADEIRA 1.700,00R$                      9% 1.853,00R$                  

AUXILIAR DE ALMOXERIFADO 1.700,00R$                      9% 1.853,00R$                  

CONFERENTE DE CARGA 1.700,00R$                      9% 1.853,00R$                  

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO 1.500,00R$                      9% 1.635,00R$                  

DIÁRIAS -R$                            

ALMOÇO 22,00R$                            9% 24,00R$                        

JANTAR 22,00R$                            9% 24,00R$                        

PERNOITE 35,00R$                            9% 38,00R$                        

CAFÉ DA MANHÃ 12,00R$                            9% 13,00R$                        

TICKET ALIMENTAÇÃO 17,00R$                            9% 18,50R$                        
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2. DAS CLÁUSULAS SOCIAIS E DEMAIS CLÁUSULAS 
 
 

2.1.              As empresas contratarão seguro de vida, auxílio funeral e plano odontológico (BRAF), para todos os motoristas e colaboradores 
em geral. Caberá as empresas o pagamento mensal de R$ 31,00 (Trinta e um reais) por trabalhador, com contrato de trabalho ativo.  

 
 

2.2.O sindicato propõe a manutenção das cláusulas sociais e demais cláusulas que não tem natureza econômica, com a manutenção dos 
percentuais já aplicados de horas extras, adicionais noturnos, prêmio por tempo de serviço, abono salarial, horas extras laboradas nos 
domingos e feriados, taxas assistências, taxas confederativas e mensalidade social. 
 

2.3.Fica mantida a data base da categoria para primeiro de julho de 2023. 
 

2.4.Ficando mantidas e inalteradas as redações de todas as cláusulas já praticadas na Convenção Coletiva de Trabalho de 2022/2023, com 
exceção das cláusulas de natureza econômica, as quais farão parte integrante da CCT de 2023/2024. 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

Recife, 23 de maio de 2023. 
 

______________________________________ 
Lourival Formiga de Sousa 

Presidente 
 


